SYSTEME PATRIMOINE PRO - BONUS 4

Calculateur Mix

Réemuneération

Comprendre la logique des 3 leviers
et identifier ton arbitrage cible

55¢ ou 75¢ ?

Chaque euro qui sort de ta société a 4 chemins fiscaux différents.
Selon celui que tu empruntes, tu touches 55 centimes ou 75 centimes.
Sur 100 000%€ a sortir par an, I'écart c'est 20 000€. Par an.

Les 3 leviers de rémunération

LEVIER #1 LEVIER #2 LEVIER #3
Salaire Dividendes Management Fees
Cotisations TNS ~42% Flat tax 30% (12,8% IR + Refacturation fille = holding.
(EURL/SARL) ou assimilé 17,2% PS). Encadré (article L64 LPF,
salarié ~80% (SAS). Pas de cotisations TNS. substance économique).
Déductible IS. Génére Dépend du résultat Remonte du cash sans
droits sociaux. société + IS amont. dividendes.

Logique salarié vs logique dirigeant : 20 000€ d’écart par an.
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Tableau comparatif + 3 erreurs

Pour 100 000€ de bénéfice net a sortir - ordres de grandeur

Netdans
ta poche

Salaire | Dividendes | Mgmt Fees

100% salaire

(SAS) 100 000€ 0 0 ~65-60 000€

100% dividendes

(0 droits sociaux)

0 100 000€ 0 ~63 000€

[ -, A | o SRR
RDLePUInIEe ’ 36000 | 22000€ | 0f(oui2k | -0 29000
type +charges | siholding) |

Ecart Erreur 1 vs Mix optimisé : 15-20k€/an, & profil identique.

Les 3 erreurs classiques chiffrées

100% salaire - logique salarié

01 ~80% cotisations en SAS pour chaque 1 000€ net.
CoUt estimé : 15-20k€/an de cotisations en trop.

100% dividendes - flat tax 30%

02 30% flat tax + IS 25% en amont = ~47% prélévement.
0 droit social. Codt : 5-8k€/an + précarité sociale.

Optimiser I'IR sans IS et cotisations

03 Tu optimises 1 levier sur 3.
Codt : 8-15k€/an d’aveuglement systémique.
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Méthode 4 étapes + cas réel

La méthode pour arbitrer

Lifestyle Charges Seuil Calibrer selon
cible déductibles d’efficacité couverture
AVANT rému dividendes sociale
Définis ton besoin Active les 12 Au-deld d'un Garde un socle de
net mensuel. Ne _ catégories. certain bénéfice, salaire si pas
5€ Sors pas P!US Economie : 3-10k€ dividendes plus d’autre couverture.
QuB Hecegsaie. /an de bénéfice efficients. Dépend  Sinon maximise
imposable en TMI + situation. dividendes.
moins.

CAS REEL ANONYMISE

Marc - Développeur blockchain freelance

AVANT : SAS 180k€ CA [ 100% salaire 60k€ brut.
APRES : 36k€ salaire + 24k€ dividendes + 5 charges déductibles activées.

ECONOMIE NETTE : 12 000€ [ an dés la 1¥' année

Sans changer son CA. Sans changer son train de vie.
Sans optimisation borderline.

Audit Stratégique Patrimoine Pro

Garantie 10 000€ d’‘optimisations identifiées ou remboursement

Candidate ici
croissance-patrimoine.pro/audit-strategique


https://croissance-patrimoine.pro/audit-strategique

